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CAPESESP

QUADROV-B

DEMONSTRAGAOQ DA MUTACAQ DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS EM 31 DE DEZEMBRO

(Era R$ mil)
PLANO DE BENEFICIOS PREVIDENCIAIS DOS EMPREGADOS DA CAPESESP
Descrigio L2012 2011 Variagdo (%)
A) Ativo Liquido - inicio do exercicio ' _ - 59.694| 50.564 18,06%
1. Adiges : 10.559 10.778|  -2,03%
(+) ContribuicBes 3.155 3.312 -4,74%
(+) Resultado Positive dos Investimentos - Gestao Previdencial 7.404 7.466 -0,83%
2. Destinagdes ' (3.187) (1.648) 93,39%
(-}{ Beneficios _ . ' _ (2.840) (1317} - 115,64%
(-)| Custeio Administrativo | | (347) @31 4.83%
3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) _ .. 7.372 9.130 -19,26%
{+} ' Provisdes Matematicas : 8477 9.073 -6,57%
(+} Superavit Técnico do Exercicio {1.105) 57| -2038,60%
B) Ative Liquido - final db eieréicio (A+3) 67.066 55.694 12,35%
C) Fundos ndo Previdenciais ) _ 62 38 63,16%
(+) Fundos Administrativos 62 _38 63,16%

As notas explicativas sdo parte infegrénte das demonstragGes contabeis
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SSIMIRO PINHEIRO BORGES

,

CPF 008.553.077-81

DIRETOR F’RE'S!DENTE _ DIRETOR DE ADMINISTRAGAO
VJZ y \/ V @_‘mﬂ b Gtz L
EDUARDO INACIO DA SILVA MAURICIO DE FREITAS LIMA
CPF 776.472.177-49 CPF 596.626.037-00
DIRETOR FINANCEIRO " DIRETOR DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
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ALINE DOS SANTOS FAVARIO
CPF 076.810.007-04
CONTADORA
CRC/RJ 091802/0-8




